
 

Zarządzenie Nr 2/2023 

Dyrektora Gminnego Centrum Kultury MultiOsada w Małej Wsi  

z dnia 24.01.2023r. 

 

 

 

w sprawie ustalenia stawki za 1 km przebiegu pojazdu na potrzeby wyliczenia zwrotu 

kosztów podróży służbowej pojazdem niebędącym własnością pracodawcy 

 

 

Na podstawie: art. 17 Ustawy z 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu 

działalności kulturalnej (tekst jedn. Dz.U. 2020 r. poz. 194 z pożn.zm.) w związku z  

Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 stycznia 2013 roku w sprawie 

należności przysługujących pracownikowi zatrudnionemu w państwowej lub samorządowej 

jednostce sfery budżetowej z tytułu podróżny służbowej (Dz. U. z 2013 roku poz. 167) oraz 

Rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 22 grudnia 2022 r. zmieniającego 

rozporządzenie w sprawie warunków ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztów 

używania do celów służbowych samochodów osobowych, motocykli i motorowerów 

niebędących własnością pracodawcy (Dz.U. z 2023 r., poz. 5 z późn. zm.) 

zarządzam, co następuje: 

§ 1. Na wniosek pracownika zatrudnionego w Gminnym Centrum Kultury MultiOsada w Małej 

Wsi Dyrektor może wyrazić zgodę na przejazd w podróży służbowej zamiejscowej 

samochodem niebędącym własnością pracodawcy. Wzór wniosku, o którym mowa w ust. 1 

określa załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Wydając polecenie wyjazdu służbowego pracownikowi zatrudnionemu w Gminnym 

Centrum Kultury MultiOsada w Małej Wsi Dyrektor określa każdorazowo na dokumencie 

polecenia wyjazdu służbowego w jakim terminie i celu podróż służbowa będzie odbywana, 

miejsce rozpoczęcia i miejsce zakończenia podróży oraz środek transportu właściwy dla 

odbycia podróży (marka pojazdu, nr rejestracyjny pojazdu, pojemność silnika). 

§ 3. Pracownikowi zatrudnionemu w Gminnym Centrum Kultury MultiOsada w Małej Wsi 

przysługuje zwrot kosztów przejazdu w wysokości stanowiącej iloczyn przejechanych 

kilometrów przez stawkę za jeden kilometr przebiegu, wynoszącą: 

1)Dla samochodu osobowego: 

a) o pojemności skokowej silnika do 900 cm3 – 0,75 zł, 

b) o pojemności skokowej silnika powyżej 900 cm3 – 1,00 zł, 

2) Dla motocykla – 0,50 zł, 

3) Dla motoroweru – 0,35 zł. 



 
 

 

 

§ 4. Wykonanie zarządzenia powierzam Głównemu Księgowemu Gminnego Centrum Kultury 

MultiOsada w Małej Wsi.  

 

§ 5. Traci moc Zarządzenie Nr 5/2015 Dyrektora Gminnego Centrum Kultury MultiOsada w 

Małej Wsi z dnia 05 stycznia 2015 roku w sprawie ustalenia stawki za 1 km przebiegu pojazdu 

na potrzeby wyliczenia zwrotu kosztów podróży służbowej pojazdem niebędącym własnością 

pracodawcy. 

 

§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01.02.2023 r.  

 

 

 

Ewa Stefaniak 

Dyrektor GCK MultiOsada w Małej Wsi 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 2/2023 

Dyrektora Gminnego Centrum Kultury MultiOsada w Małej Wsi 

 z dnia 24 stycznia 2023 roku 

 

 

 

WZÓR 

    

                                            Mała Wieś, dnia..................................... 

..............................................                                                  

       /nazwa jednostki/      

                                                   

.............................................    

     /imię i nazwisko/       

                                                                                         

.............................................  

 /stanowisko służbowe/                                                                                                             

 

WNIOSEK 

o odbycie podróży służbowej własnym samochodem/motocyklem/motorowerem 

Proszę o wyrażenie zgody na przejazd w ramach delegacji służbowej 

samochodem/motocyklem/motorowerem stanowiącym moją własność 

 ................................................................................................................................................................... 

/ marka, typ, nr  rejestracyjny, pojemność silnika / 

 

Miejsce rozpoczęcia delegacji: z miejsca pracy x ( z miejsca zamieszkania) x  

Miejsce zakończenia delegacji: do miejsca pracy x ( do miejsca zamieszkania) x 

 

Trasa przejazdu…...........................................................................................      

                                                                                      

                                                                                                                                A k c e p t u j ę  

 

                                                                                                    ......................................     

 

…………………….. 



 
 

 

Podpis pracownika 

 

x – niepotrzebne skreślić  


