
Zarządzenie Nr 23/2021 

Dyrektora Gminnego Centrum Kultury MultiOsada w Małej Wsi  

z dnia 22.11.2021r. 

 

 

w sprawie wprowadzenia Kodeksu etyki pracowników  

Gminnego Centrum Kultury MultiOsada w Małej Wsi 

 

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt. 3 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 

(t.j. Dz.U. 2021 poz. 305) oraz art. 17 ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu 

i prowadzeniu działalności kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 194) wprowadzam Kodeks 

etyki pracowników Gminnego Centrum Kultury MultiOsada w Małej Wsi. 

 

§ 1 

1. Tekst Kodeksu etyki pracowników Gminnego Centrum Kultury MultiOsada w Małej 

Wsi stanowi Załącznik Nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

2. Zobowiązuje wszystkich pracowników do zapoznania się z treścią wprowadzonego 

dokumentu i do przestrzegania oraz stosowania w pracy jego regulacji. 

3. Każdy pracownik po zapoznaniu się z treścią Kodeksu Etyki jest zobowiązany do 

złożenia stosownego oświadczenia o zapoznaniu się z jego treścią zgodnie (wzór 

oświadczenia stawi Załącznik nr do Kodeksy etyki). 

§ 2 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania 

 

 

 


