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Zarzadzenie Nr 1/2015

Dyrektora Gminnego Centrum Kultury MultiOsada w Malej Wi
z dnia 02.01.2015 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Gminnego
Centrum Kultury MultiOsada w Malej Wsi

Na podstawie art. 77> ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U.
z1998 r. Nr 21, poz. 94 z pbézn. zm.), art. 31 ustawy z dnia 25 paZzdziernika 1991 r.
o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. 2012 poz. 406.) oraz
Rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 3 pazdziernika 2012 r.,
w sprawie wynagradzania pracownikéw instytucji kultury (Dz.U. z 2012 roku, poz. 1105
z p6zn. zm),

zarzadzam, co nastgpuje:

§1
! Ustalam Regulamin wynagradzania pracownikéw Gminnego Centrum Kultury MultiOsada
! w Malej Wsi stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
i .
i 1. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Gléwnemu Ksiggowemu Gminnego Centrum
| Kultury MultiOsada w Matej Wsi.
| 2. Nadzér nad wykonaniem Regulaminu sprawuje Dyrektor Gminnego Centrum Kultury
MultiOsada w Matej Wsi.
§3
-

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 02.01.2015 1.
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