
  

l.p. Zakres działalności 
Realizujący 

zadania 
Sposób realizacji 

Termin 
realizacji 

Dostępność architektoniczna 

1 
Podjęcie starań w sprawie możliwości 
utworzenia w budynku łazienki dla osób 
niepełnosprawnych 

Dyrektor 
Przedstawienie Wójtowi Gminy Mała Wieś i Radzi Gminy Mała Wieś 
wielkości  problemu jakim jest brak łazienki dla osób 
niepełnosprawnych. Wystosowanie stosownego wniosku. 

Marzec-maj 2022 

Dostępność informacyjno-komunikacyjna 

2 

Realizacja art. 30 ustawy z dnia 19.07.2019 r. 
o zapewnieniu dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami w ramach 
postępowania skargowego  

Dyrektor   

- opracowanie wzoru wniosku o zapewnienie dostępności 
- zamieszczenie wniosku o zapewnienie dostępności na stronie BIP 

Styczeń- luty 
 2022 

3 

Stworzenie zapisów dotyczących przebywania 
na terenie budynku Gminnego Centrum 

Kultury MultiOsada w Małej Wsi psa 
asystującego, psa przewodnika 

Dyrektor  

i pracownicy 

Opracowanie standardów zachowań dotyczących przebywania na 
terenie budynku Gminnego Centrum Kultury MultiOsada w Małej Wsi 
osoby z psem asystującym, psem przewodnikiem 

Poinformowania pracowników o wprowadzonych zasadach przybywania 

Styczeń- marzec 
2022 

Dostępność cyfrowa 

4 Przegląd i aktualizacja deklaracji dostępności Dyrektor 

Przegląd i dokonanie aktualizacji deklaracji dostępności Gminnego 

Centrum Kultury MultiOsada w Małej Wsi zgodnie z art. 9 i 10 ustawy z 

dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostępności cyfrowej stron internetowych i 

aplikacji mobilnych podmiotów publicznych 

Opublikowanie zaktualizowanej deklaracji dostępności na stronie 

internetowej GCK MultiOsada w Małej Wsi oraz w BIP. 

Grudzień 2022 

Grudzień 2023 

5 

Opracowanie planu działania na rzecz 

zapewnienia dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami na lata 2024 - 2025 

Dyrektor  Opracowanie planu działania na lata 2024 – 2025.  
Do 15 października 

2023 

6 

Dostosowanie strony internetowej Gminnego 

Centrum Kultury MultiOsada do wymagań 

ustawy z dnia 4.04.2019 r. o dostępności 

cyfrowej stron internetowych i aplikacji 

mobilnych podmiotów publicznych 

Dyrektor i 

Pracownicy 

W ramach posiadanych możliwości finansowych i kadrowych bieżące 

dostosowywanie  dokumentów elektronicznych oraz informacji 

zamieszczanych na stronie internetowej i profilach społecznościowych 

do wymagań ustawowych 

Działanie ciągłe 

 


